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PROGRAM PRACY
AKTYWU BIBLIOTECZNEGO

Rola biblioteki przejawia si¢ w dwoch podstawowych kierunkach:
1. W pracy pedagogicznej z czytelnikami
2. W pracach organizacyjno — technicznych (opracowywanie i konserwacja
ksiggozbioru).

Do najblizszych pomocnikéw bibliotekarza szkolnego nalezy zespo6t ucznioéw zwany aktywem
bibliotecznym. Dziatalno$¢ aktywu ma przede wszystkim znaczenie wychowawcze.
Przyczynia si¢ do zwigkszenia zainteresowania ksigzka. Rozbudza zainteresowania, jest jedna
z form uspoteczniania mtodziezy, uczy racjonalnej pracy z ksigzka i zasad korzystania z
biblioteki. Jest to dziatalno$¢ uzyteczna, uczniowie pomagaja nauczycielowi w organizowaniu
roznorodnych form pracy z ksigzka i czesto przyczyniaja si¢ do zwigkszania czytelnictwa
uczniéw oraz poglebiajg prace z ksiazka swoich rowiesnikow. Korzysci sag wiec wielostronne.

REGULAMIN AKTYWU BIBLIOTECZNEGO:

1. Aktyw biblioteczny pracuje pod kierunkiem nauczyciela — bibliotekarza szkolnego.

2. Cztonkami aktywu bibliotecznego zostaja chetni uczniowie, ktorzy $wiadomie
1 odpowiedzialnie pragna uczestniczy¢ w spotecznej pracy na rzecz biblioteki
szkolnej.

3. Warunkiem przyjecia jest dobrowolne zgloszenie i podjg¢cie zobowigzania
systematycznej wspotpracy.

4. Zadania przydzielone poszczegdlnym sekcjom powinny by¢ zrealizowane
W wyznaczonym terminie.

5. Cztonkowie aktywu moga korzysta¢ z przywileju wypozyczenia ksigzek
w zwiekszonej ilosci na okres uzgodniony z nauczycielem bibliotekarzem.

6. Wyrdzniajacy si¢ cztonkowie aktywu bibliotecznego beda wyrdzniani.

7. Cztonek aktywu bibliotecznego nie wypetniajagcy swoich obowiazkow bedzie
skreslony z listy aktywu bibliotecznego.

ADRESACI PROGRAMU:

Program jest przygotowany dla ucznidow szkoty podstawowej dobrowolnie
pracujacych na rzecz biblioteki. W naszej szkole w aktywie bibliotecznym pracujg
uczniowie zainteresowani ksigzkami, czytelnictwem, dziatalno$cig biblioteki, dobrowolnie
uczestniczacy w jej pracach, a takze chetni do pracy 1 wykazujacy uzdolnienia w dziedzinie
rysunku, recytacji, gry aktorskie;j.

CELE OGOLNE DZIALALNOSCI AKTYWU BIBLIOTECZNEGO:

1. Dobrze zorganizowany aktyw usprawnia prace w bibliotece szkolnej,
a takze prace szkoty.

2. Praca w dobrze zorganizowanym zespole ksztattuje rozwo¢j indywidualnych
1 spotecznych cech charakteru, takich jak: dyscyplina, samodzielno$¢
1 zdecydowanie, wspoldziatanie w grupie i kolezenstwo, a takze uczy krytycznego



spojrzenia na wilasne bledy.

3. Podstawa dobrej pracy aktywu bibliotecznego jest umiejgtne
1 rownomierne rozlozenie obowigzkdéw na poszczegédlnych cztonkéw, co rozwija
poczucie odpowiedzialnosci 1 doskonali formy jej samodzielnego dziatania.

4. Preznie dziatajacy aktyw biblioteczny rozwija kulturg czytelniczg catej spotecznos$ci
uczniowskiej 1 tworzy wizerunek biblioteki w szkole.

HARMONOGRAM PRACY I ZADANIA SZCZEGOLOWE POSZCZEGOLNYCH
GRUP I SEKCJI AKTYWU:

Liczba cztonkow aktywu zalezy od typu i wielko$ci szkoty oraz potrzeb biblioteki
szkolnej. W aktywie dziatajg uczniowie z klas 1 — 8 SP.
Aktyw dzieli si¢ na dwie grupy:

I Lacznikow klasowych

IT Scistego aktywu

I Sekcja lacznikow klasowych
Zadania:
1. Podliczanie czytelnictwa klas — raz w miesigcu.
2. Kontrolowanie terminowego zwrotu ksigzek, w szczego6lnosci lektur — 1 w miesigcu.
3. Pomoc w objeciu wszystkich uczniéw dziatalno$cia biblioteki i w pracy nad
wzrostem czytelnictwa — w miare¢ potrzeb.
4. Informowanie wychowawcow klas o stanie czytelnictwa — na biezaco.
5. Propagowanie czytelnictwa w swojej klasie. Informowanie kolezanek
i kolegdw o nowosciach ksigzkowych zakupionych do biblioteki — na biezaco.

IT Aktyw $cisty— pomagajacy bezposrednio bibliotekarzowi zostat podzielony na nastepujace
sekcje:

1. Bibliotekarsko — konserwatorska

2. Prasowg

3. Promocyjna

4. Dekoracyjng

5. Czytelnicza

Do zdan sekcji bibliotekarsko — konserwatorskie nalezy:

1. Pomoc w udostepnianiu ksigzek — podczas codziennych dyzuréw:
a) wyszukiwanie kart czytelnika,
b) wyszukiwanie i podawanie lektur z poélek oraz ponowne wilaczanie ich do
ksiegozbioru,
c¢) wypehianie kart czytelnika,
d) pomoc przy prowadzeniu statystyki wypozyczen,
e) dyzury w czytelni (przestrzeganie zachowania ciszy).

2. Konserwacja ksiggozbioru — na biezaco:
a) opieka nad przydzielonymi regatami
e podklejanie kartek w ksigzkach uszkodzonych;
e utrzymywanie porzadku na regatach;
b) interwencja w przypadku umys$lnego niszczenia ksigzek wypozyczonych przez
niektorych uczniow,



¢) pomoc we wiaczaniu do ksiggozbioru ksigzek z nowych zakupow, sporzadzanie pod
nadzorem bibliotekarza kart ksigzek z nowych zakupdéw, pomoc przy sprawdzaniu
nowych ksigzek 1 ¢wiczen z fakturami oraz pieczg¢towanie.

Sekcja prasowa zajmuje si¢:

1. Opracowywaniem gazetek okolicznosciowych i rocznicowych.

2. Zbieraniem materialow potrzebnych do tejze gazetki — na biezaco.

3. Sporzadzaniem liter do napiséw informacyjnych i 0zdob przydatnych do gazetki — na
biezaco.

Zadania sekcji promocyjnej:

1. Projektowanie 1 wykonywanie afiszy, plakatow, ogtoszen, wywieszek informacyjnych —
w miar¢ potrzeb.

Sekcja dekoracyjna:

1. Dba o estetyczny wyglad biblioteki — na biezaco.
2. Pomaga w przygotowaniu konkursow i innych imprez okoliczno$ciowych organizowanych
przez biblioteke — w miarg potrzeb.

Sekcja czytelnicza:

1. Przybliza najmlodszym czytelnikom literatur¢ pickna i basnie (w kl. 1 — 3).
2. Oglada wspolnie z nimi ksigzeczki w bibliotece i opowiada o znanych w nich postaciach.

Na poczatku kazdego roku szkolnego przeprowadzany jest nabor uczniéw chetnych do
pracy w aktywie. Na pierwszym zebraniu, ktére jest zebraniem organizacyjnym
przedstawiany jest program pracy aktywu, jego zadania i cele oraz podziat na
poszczegbdlne sekcje. Uczniowie wybieraja odpowiadajaca sobie sekcje, zgodnie
z zainteresowaniami i predyspozycjami. Wspoélnie ustala si¢ grafik dyzuréw i przydziat
regatow.

Chcac wraz z aktywem osiggna¢ pomyslne rezultaty, prowadzona jest dziatalnos¢
szkoleniowa. W ramach zebran analizowana jest praca poszczegdlnych sekcji, podsuwane sg
nowe pomysty, udzielane wskazowki, stawiane nowe, coraz trudniejsze zadania.
Dokumentacja pracy aktywu bibliotecznego zawiera wykaz wszystkich cztonkow aktywu
bibliotecznego w danym roku szkolnym z podziatem na poszczeg6lne sekcje, zeszyt dyzurow,
informacje z dziatalnosci w/w sekcji.

Na koniec roku szkolnego nastepuje podsumowanie dokonan aktywu (ewaluacje),
podziekowanie uczniom za ich spoteczny stosunek do pracy i wreczanie nagrod.
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